Ilustre Mumcapahdad de Punta Arenas

 Avda. Colén No 1209 - 61-2200539 - ¢ |nggth,m§ngllg@g-puh;aarengg d

, " Direccién de Administracién y Finanzas - Dpto. RRHH

- A L . V s Punta Arenas, 23 de Marzodel 2018/
‘NUM__385 /(SECCION "D").- VISTOS: ' ‘ ‘ - ' - o
.« » Solicitud de Permiso Administrativo N° 253;
‘ » Infdri'né fa\}orable del Alcalde Mumcnpai (S), - ) ; ]
’ '> . De acuerdo 'a lo dlspuesto en el artfculo 108° y 78° de fa Iey 18.883 "Estatuio Administrativo para Fuhcionarios
‘ Mumapales, . : ,
» De conformidad al artfculo 63 letra 1) deE Texto refundldo coordinado, snstematozado y actuahzado de la ley 18.695,
o .‘\Orgénlca Constntucuonal de Mumcrpahdades, ' '
> Decreto Alcaldicio N° 1451 Seccién “D* del 27 de Diciembre del 2016;

» Deceto Alca!d;cao N° 385 Seccion *D* del 23 de Marzo del afio 2018;
: P , : ; c
’ ) DECRETO;

1. 'OTORGASE, con goce de sueldo integro Permiso Agmlmsgﬂgug, alAlcaide de la llustre Municipalidad de Punta
Arenas, Don Claudio Radonich Jiménez, Planta, Grado '3° de la E. S. M, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 1087y
78°dela Ley N° 18.883 refenda a "Estatuto Admmtstrauvo para Funcionarios Mumc;pales

APELLIDOS NOMBRES RUT | NeDias EEHAJN.!SJQ FECHA TER
RADONICH JIMENEZ CLAUDIO ANDRES | 09188482-8 1 23/03/2018 - 23/03/2018

2. DESIGNASE, alos funcnonanos que a contmuacnén se menc:onan, en cal:dad de subrogantes en los cargos que en cada
¢aso se sefialan:

: . ) L , | calidad
Cargo 1 Fun?:ionaﬂg RUT ‘Es,calafép Juridica | Grado

v ~ Alcalde (5) | Luis Antonlo Gonzalez Mufioz | 073018781 | Directivo ‘Elanta 4°de laE. SM |

- | Administrador(s) | Claudio Oyarzo Paredes | 08654031-2 | Directivo | Planta | 5°delaE.s.M.

DAF (S} . Ritardo Barria Bustamante i0983641-9" Profesional:| Planta | 9°delaESM.

3. DON RICARDO BARRIA, se encontraré en cahdad de subrogante del cargo menc:onado, sm perjutcno de sus propias
- fundiones. . , ‘

~

4. ANOTESE, COMUNIQUESE, REG[STRE'SE,‘ en el 2 electiénico SIAPER de /12 Contraloria General de Ia
. Republica y en la ficha personal de los funcionarios municipales, a cargo del MRepartamento e Recursos Humanos,y
- una vez hecho, AR HWESE - . - : :

w/’
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OIRS /RRHH/ SIAPER / Archivo.-
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